UCHWALA Nr LV/456/2014
RADY MIASTA JASTARNI
z dnia 06 listopada 2014 roku

w sprawie uchwalenia Roeznego Programu Wspoélpracy Miasta Jastarnia z
organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢
pozytku publicznego na 2015 rok.

Na podstawie art. 18 ust 1, art. 18 ust 2 pkt 15 Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie
gminnym (tj. Dz.U. z 2013 r. poz. 594 z péin. zm.) oraz art. 5a ust 1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. z 2014 r.,
poz. 1118)

Rada Miasta Jastarni
uchwala, co nastgpuje:

§1
Uchwala si¢ ,,Roczny Program Wspélpracy Miasta Jastarni z organizacjami

pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku
publicznego na rok 2015”, ktéry stanowi zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia i podlega ogloszeniu w sposob zwyczajowo
przyjety.

UZASADNIENIE

Przepis art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie zobowigzuje organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego do uchwalenia rocznego programu wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy. W zwiazku z

powyzszym podjecie niniejszej uchwatly jest zasadne.



Zalqcznik do uchwaly Nr LV/456/2014.
Rady Miasta Jastarni z dnia 06.11.2014 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA JASTARNI
z organizacjami pozarzadowymi i innymi uprawnionymi podmiotami
prowadzacymi dzialalnos$¢ pozytku publicznego na rok 2015

ROZDZIAL I

CELE PROGRAMU.

Celem wspoélpracy Miasta Jastarnia z Organizacjami jest:

i
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zwigkszenie udzialu mieszkancow w rozwiazywaniu lokalnych probleméw,

umacnianie w Swiadomosci spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje
otoczenie, wspolnote lokalng oraz jej tradycje,

stworzenie warunkéw do zwigkszenia aktywnosci spolecznej mieszkancéw Miasta
Jastarnia,

budowanie spoteczenstwa obywatelskiego,

wprowadzanie nowatorskich i bardziej efektywnych dzialan na rzecz mieszkancéow,
uzupelnienie dzialan Miasta w zakresie nie obejmowanym przez struktury samorzadowe,
wzmacnianie merytoryczne i instytucjonalne Organizacji, podniesienie sprawnosci
funkcjonowania organizacji,

integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

prezentacja dorobku sektora pozarzadowego i promowanie jego osiagniec,

10. wspieranie i wspolpraca z ruchem organizacji pozarzadowych i inicjatyw obywatelskich.

ROZDZIAL 11

ZASADY WSPOLPRACY.

Wspolpraca Miasta Jastarnia z Organizacjami odbywac si¢ bedzie na zasadach:

L

partnerstwa — co oznacza, ze Organizacje na zasadach 1 w formie okreslonej
w ustawie oraz zgodnie z trybem wynikajacym z odrgbnych przepiséw, uczestnicza w
identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spolecznych, wypracowywaniu sposobéw ich
rozwigzywania oraz wykonywaniu zadan publicznych,

pomocniczo$ci — zgodnie, z ktéra Miasto moze powierza¢ realizacje swoich zadan
publicznych  Organizacjom, a Organizacje gwarantuja, 2e wykonaja je
w sposob profesjonalny, efektywny, terminowy i zgodny z obowiazujacymi normami
prawa,

efektywnosci — w mysl, ktérej Miasto i Organizacje beda dazy¢ do osiagnigcia
najlepszych rezultatéw wykonywania zadan,

uczciwej konkurencji i jawnosei — zgodnie, z ktéra organy Miasta udostgpniajg
Organizacjom informacje o zamiarach i celach realizowanych zadan publicznych,
wysokosci $rodkéw przewidzianych na realizacje zadan publicznych oraz kryteriach
stosowanych przy wyborze ofert. Organizacje udostepniaja Miastu dane dotyczace swojej
struktury  organizacyjnej, sposobu funkcjonowania, rezultatéw prowadzenia
dotychczasowej dzialalnosci i sytuacji finansowe;j,

legalnosci — w mysl, ktorej wszelkie dzialania organéw Miasta oraz Organizacji



odbywajg si¢ w granicach i1 na podstawie przepisoéw prawa,

suwerenno$ci stron — zgodnie, 2z ktérg relacje pomigedzy Miastem
a Organizacjami ksztaltowane bgda z poszanowaniem autonomii i niezaleznosci stron
wspotpracy.

ROZDZIAL 111

HARMONOGRAM DZIALAN SAMORZADU GMINNEGO 1 ORGANIZACJI PRZY
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ZLECANIU ZADAN PUBLICZNYCH OKRESLAJACY SPOSOB REALIZACJI
PROGRAMU

Ustalenie przez zespo6t opiniujacy hierarchii potrzeb Miasta w sferze zadan wiasnych oraz
zadan zaproponowanych przez Organizacje i mozliwosci ich realizacji w 2015 roku.

Sformulowanie zadan budzetowych na 2015 rok zadaniowo przez komisje stale Rady
Miasta na podstawie informacji uzyskanych od organizacji pozarzadowych.

Przekazanie Burmistrzowi przez komisje stale Rady Miasta propozycji wysokosci dotacji
na zadania, ktére beda powierzane organizacjom w 2015 roku.

Ogloszenie przez Burmistrza otwartego konkursu ofert i poinformowanie o konkursie w
Biuletynie Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej Urzedu Miasta.

. Rozstrzygnigcie przez Burmistrza konkursu ofert i podanie do publicznej wiadomosci listy

podmiotéw, ktore otrzymaty dotacje, uwzgledniajacej rodzaj zadan oraz wielkos¢
przyznanej dotacji.

ROZDZIAL 1V

PRIORYTETY ZADAN PUBLICZNYCH DO REALIZACJI NA 2014 ROK
W zakresie wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym w szczeg6lnosci:
- organizacja zawodow i imprez sportowych,
- udziat w wyjazdowych zawodach i imprezach sportowych.
W zakresie kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.
W zakresie dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego, w tym w szczegolnosci:
- ochrona kultury ludowej,
- dzialanie na rzecz zachowania i rozwoju jezyka regionalnego,
- przedsiewzigcia podtrzymujace i rozwijajace dziedzictwo Kaszub.
W zakresie ochrony i promocji zdrowia.

W zakresie dziatalnosci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

W zakresie dziatalnos$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym.



10.

W zakresie wypoczynku dzieci i miodziezy.

W zakresie turystyki i krajoznawstwa, w tym w szczegdlnosci:

- podejmowanie dzialan na rzecz promocji gminy Jastarnia poprzez m.in. organizacije
festiwali, koncertéw, popularyzacje zabytkow Gminy,

- wydawanie materiatéw informacyjnych o Gminie,

- dziatania promujace walory turystyczne Gminy.

W zakresie dziatalnosci charytatywne;.
W zakresie dziatalnosci na rzecz 0oséb niepetnosprawnych.
ROZDZIAL V
WYSOKOSC WSPARCIA

Wysokosé srodkéw na realizacje zadan zleconych w roku 2015 wyniesie co najmniej
170.000 zt.

Wysokosé¢ maksymalnego dofinansowania zadania moze wyniesc:

a) do 100% wartosci zadania, w przypadku powierzenia wykonywania zadan
publicznych przez Gmine,

b) do 50% wartosci zadania, w przypadku wspierania zadan publicznych przez Gmineg.

ROZDZIAL V1

TRYB POWOLANIA I ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWEJ
DO OCENY OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH OFERT

Oferty zloZzone przez organizacje w trybie otwartego konkursu ofert opiniuje specjalnie
do tego powotana komisja konkursowa.

Imienny skiad komisji ustala w drodze zarzadzenia burmistrz.

W skiad komisji wchodza:

przedstawiciele organu wykonawezego, tj. pracownicy urzedu,

przedstawiciele organizacji pozarzadowych wytypowani przez organizacje, po jednym
przedstawicielu z kazdej organizacji.

Przy rozpatrywaniu ofert komisja:

1) ocenia mozliwos$é realizacji zadania publicznego;

2) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania publicznego;

3) ocenia proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob, przy udziale
ktérych bedzie realizowane zadanie publiczne;

4) w przypadku wspierania wykonywania zadan publicznych uwzglednia planowany
przez organizacje udzial srodkéw finansowych wlasnych lub srodkéw pochodzacych z
innych zrédet na realizacjg zdania publicznego;

5) uwzglednia planowany wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy i
prace spoteczna czlonkow;



6) uwzglednia analiz¢ i ocen¢ realizacji zleconych w poprzednich latach zadan
publicznych, biorac pod uwage rzetelno$¢ i terminowos$¢ oraz sposob rozliczenia
otrzymanych na ten cel srodkow.

. Informacje o imiennym skladzie komisji publikowane sa w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzgdu.

ROZDZIAL VII
SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

. Sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok 2015 zostanie przediozone Radzie
Miasta Jastarni i opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej w terminie do 30
kwietnia 2016 1.

. Ustala si¢ nastgpujace wskazniki niezbgdne do oceny realizacji programu:

a) liczba ogloszonych otwartych konkursow ofert,

b) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,

c) liczba zawartych uméw na realizacje zadania publicznego,

d) liczba umoéw, ktoére nie zostaly zrealizowane lub zostaly rozwigzane przez gmine
z przyczyn zaleznych od organizacji,

¢) beneficjenci zrealizowanych zadan,

f) wielkos¢ wlasnego wkladu finansowego i pozafinansowego organizacji w realizacj¢
zadan publicznych,

g) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegdlnych obszarach,

ROZDZIAL VIII

TWORZENIE PROGRAMU I PRZEBIEG KONSULTACJI

. Organizacje pozarzadowe majg prawo do wspoltworzenia ,Rocznego Programu
Wspolpracy Miasta Jastarni z organizacjami pozarzadowymi”. Prawo to moze by¢
realizowane poprzez skladanie wnioskéw i wnoszenie propozycji zadan do tego
dokumentu.

. wProgram” jest uchwalany po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dzialalnosé pozytku publicznego.

Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace funkcjonowania ,Programu” organizacje
pozarzadowe moga zglasza¢ na biezaco do Burmistrza Miasta Jastarni.




