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RR.271.3.2017.AK Jastarnia, dni@38017 r.

TABLICA OGtOSZE N
URZEDU MIEJSKIEGO W JASTARNI

Dot. poskgpowania o udzielenie zamdwienia publicznego pn.
.Pielegnacja terenow zieleni miejskiej w Gminie Jastarniav latach 2017-2018”

Na podstawie art. 92 ust. 1 ustawy z dnia 29 sigc2804 roku Prawo zamowigublicznych (Dz. U. z
2015 r., poz. 2164 ze zm.) informujemy o wyniku mgeofert ztzonych w posgpowaniu o udzielenie
zamowienia publicznego w trybie przetargu nieograomego pn,Pielgegnacja terenow zieleni miejskiej w
Gminie Jastarnia w latach 2017-2018".
| INFORMACJA O DOKONANIU WYBORU NAJKORZYSTNIEJSZEJ OFERTY ORAZ
INFORMACJA O OFERTACH ZtO ZONYCH W POSTEPOWANIU

1. Za najkorzystniejszuznano ofert nr 3 ztazona przez :

Konsorcjum: Firma Handlowo-Ustugowa ,,Garden”
Pawet Gtombiowski
Ul. Augustyna Necla 48
84-120 Wiadystawowo;
Zielen Serwis Polbud Piotr Olszewski
Ul. Grodziskowa 2
83-307 Kietpino

Oferujaca wykonanie przedmiotu zamoéwienia za k@66 802,00 zt brutto dysponujca pracownikiem
posiadagcym wyksztatcenie wyzsze kierunkowe (ogrodnictwo oraz architektura krajdorazu),
zatrudniagca 2 osoby z orzeczeniem o niepetnosprasenodeklarupca 28-dniowy termin ptatnéci faktury.

2. Wykonawcy, ktorzy zlgyli oferty otrzymali nasgpujaca liczbe punktéw w oparciu o kryteria oceny ofert
zamieszczone w SIWZ:

Kwalifikacje osoby
wymienionej w
zalaczniku nr 10

kieruj acej Zatrudnienie 0s6b

Cena oferty

brutto/Punktacj

pracownikami

niepetnosprawnych /

Termin ptatnosci

Nr ) [Punktacja w Punktacja w faktury / Punktacja
Nazwa oferenta a w kryterium . . . L
oferty kryterium kryterium w Kryterium termin
cena oferty lifikaci b Zatrudnieni 5b " ci fak
brutto Kwalifikacje osoby atrudnienie 0s6 ptatnosci faktury
wymienionej w niepetnosprawnych
zalaczniku nr 10
kieruj acej
pracownikami
Przedsibiorstwo Ustug Wyksztafcenie
Komunalnych KOMEX wyzsze zawodowe+
1. Sp. z o.0. 831 600,00 zt/ magisterskie na 1 osoba 0 pkt. 28 dni /10 pkt.

Ul. Ogrodowa 58
84-140 Jastarnia

60 pkt.

kierunku ogrodnictwo,

120 pkt.




ABRUKO Sp. z o.0.
2. Ul. Gdanska 78
84-120 Wiadystawowo

834 000,71zt/ Ukonczony kurs /

59,83 pkt. 10 pkt. 5 0s6b /10 pkt. 28 dni /10 pkt.

Konsorcjum: Firma
Handlowo-Ustugowa
,,Garden”
Pawet Gtombiowski
Ul. Augustyna Necla 48 866 802,00 z

84-120 Wiadystawowo; /57,56 pkt.
Zielen Serwis Polbud
Piotr Olszewski
Ul. Grodziskowa 2
83-307 Kielpino

Wyksztatcenie
wyzsze kierunkowe
(ogrodnictwo oraz 2 osoby A0 pkt. 28 dni /10 pkt.

architektura
krajobrazu) 20 pkt.

£t ACZNA PUNKTACJA:

Oferta nr 1 PUK KOMEX Sp. z 0.0. —90 pkt.

Oferta nr 2 ABRUKO Sp. z 0.0. — 89,83 pkt.

Oferta_nr_3 Konsorcjum: Firma Handlowo-Ustugowa ,,Garden” ,Pavwet Gtombiowski Zielen Serwis
Polbud Piotr Olszewski — 97,56 pkt.

Wyijasnienia dot. Oferty nr 1

Zamawiajcy wskazuje,4 nie przyznat Wykonawcy — PUK Komex Sp. z 0.0. wtdeni punktow w kryterium
— zatrudnienie 0s6b niepetnosprawnych, mimosiviadczenie Wykonawcy wskazywato na zatrudnianieprz
tego Wykonawe 1 osoby niepetnosprawne.

Wykonawca przedieyt co prawda éwiadczenie w tym zakresie, ke@piumowy o pra¢ z o0soly
niepetnospraw# kopk jej orzeczenia o niepetnospravinp jednake zdaniem Zamawiggego, nie doszto w
istocie do nawgzania wanej umowy o prace z wskazgamprzez Wykonawg osola.

Zgodnie bowiem z orzeczeniemdsl Apelacyjnego we Wroctawiu z dnia 2 .08.2016rAWUA 235/16 ,to czy
strony istotnie nawizaly umow o prag¢ nhie decyduje formalnegawarcie (podpisanie) umowy nazwanej
umowg 0 prag oraz przedigenie innych zwjzanych z tym dokumentéw, lecz faktyczne i rzeczymvis
realizowanie na jej podstawie elementéw charaktecgaych dla stosunku praty

Zdaniem Zamawiafego umowa zawarta ze wskazawn ofercie osob niepetnosprawsnma charakter pozorny
w rozumieniu art. 83 kodeksu pracy.

O pozorndci zatrudnieniaswiadczy przede wszystkim umowiony charakter prgmagownik gospodarczy)
powiazany ze znacznym stopniem niepetnospraengpracownika’(w orzeczeniu wskazano koniec&ho
statej lub dlugotrwatej opieki lub pomocy innej byow zwiazku ze znacznie ograniczpmmazliwoscia
samodzielnej egzystencji, pkt V.7) orzeczenia) pcaznajwazniejsze fakt, iz wskazany przez Wykonawc
»pracownik” nie tylko nie podj do dnia 27.03.2017 r.( dzienformaciji ztazonej przez Wykonawg tj. przez

- 47 dni od dnia wskazanego jako dziezpoczcia pracy, zadnych czynndci ze stosunku pracy, ale nawet
nie dostarczyt bada lekarskich dopuszczagcych go do pracy na umowionym stanowiskuZ wyjasnien
Wykonawcy z dnia 27.03.2017 r. wynika bowiem jgsno pracownik bada takich nie dostarczyt a
Wykonawca ograniczyt sijedynie do poinformowania go o potrzebie takickddaprzez rozpocgiem pracy.
Konieczng¢ posiadania przez pracownika niepetnosprawnego nbddkarskich dopuszczajych jego
zatrudnienie na konkretnym stanowisku u Wykonawowipzana z badaniem czy dane stanowisko jest w
ogolle dostosowane do rodzaju i stopnia niepetn@spixi, ma znaczenie priorytetowe.

Dodatkowo wgtpliwosci Zamawiagcego budzi rownie to, iz umowa o0 prag zostala zawarta z dniem
09.02.2017r., a wc z dag poprzedzajca ztozenie ofert w przetargu nr 271.1.2017, a po jeg@wainieniu
decyzp Zamawiajcego z dnia 27.02.2017 r. ngsta radykalna zmiana liczby osob niepetnosprawnyth
przetargu nr 271.1.2017 Wykonawca wskazywvat zatrudnia 8 os6b niepetnosprawnych, co wowczas
odpowiadato max liczby punktow w przetargu z dni03.2017 r., a po ogtoszeniu przedmiotowego



przetargu, w ktorym punktowane jest zatrudnienia.rii osoby niepetnosprawnej, liczba oséb zatrudmion
ulegta zmniejszeniu do 1 osoby. Wykonawca nie bgtanie wskazapowoddw takich zmian.

Zdaniem Zamawiapego Wykonawca, ktory chc uzyské dodatkows punktacg w kryteriach oceny ofert
zawart umow, ktéra nie nawszata w istocie stosunku pracy z niepetnosprawnyie maze zosta uznany za
pracodawg integrupcego zawodowo i spotecznie osoby niepetnosprawne.

Oznacza t0,z chac stosowa w peini zasady okéone w art. 7 ust.1 (zasaghrowadzenia pogpowania w
SposOb zapewniajy zachowanie uczciwej konkurencji oraz rownego ktoaania wykonawcow),
Zamawiajcy nie mogt przyznapunktacji w kryterium odnogzym sk do aspektow spotecznych polegajch

na integracji zawodowej i spotecznej przez Wykonamwcosob niepetnosprawnych, gdyzdaniem
Zamawiajcego, sama czynié podpisania umowy bez faktycznego namminia stosunku pracy, nie spetnia
wymogow takiej integracji.

I INFORMACJA O OFERTACH ODRZUCONYCH WRAZ Z UZASADN IENIEM
Z postpowania nie odrzuconadnej oferty.

Il INFORMACJA O WYKONAWCACH WYKLUCZONYCH Z POST EPOWANIA WRAZ Z
UZASADNIENIEM
Z postpowania nie wykluczongadnego wykonawcy.

Osoba upowaniona do wykonywania czynndci
zastrzezonych dla Kierownika Zamawiajacego
Zastepca Burmistrza Jastarni

JacekSwidzinski



