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 W dniu 23.02.207 roku do Urzędu Miejskiego w Jastarni wpłynęło następujące 
zapytanie dotyczące  postępowania o udzielenie zamówienia publicznego w drodze zapytania 
ofertowego, którego przedmiotem jest prowadzenie zajęć dodatkowych dla dzieci w ramach 
projektu: „ Edukacja to nasza przyszłość – rozwijanie kompetencji kluczowych w gminie 
Jastarnia”: 
  
 „- Zamawiający w pkt 13 zapytania i jego ppkt.: kryterium społeczne w treści 
informuje: 
„Kryterium społeczne będzie badane na podstawie Załącznika nr 1 (formularz oferty) 
oraz właściwych dokumentów potwierdzających powyższe oświadczenie woli, które 
należy złożyć do oferty: Informacja z ZUS potwierdzająca stan zatrudnienia pracowników 
ogółem u wykonawcy oraz orzeczenia o niepełnosprawności pracowników wykonawcy. 

 Zgodnie z Art. 2 pkt 6 Ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji 
zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych wskaźnikiem 
zatrudnienia osób niepełnosprawnych jest przeciętny miesięczny udział procentowy osób 
niepełnosprawnych w zatrudnieniu ogółem w przeliczeniu na pełnym wymiar pracy. 

 W związku z powyższym proszę o doprecyzowanie, w jaki sposób Wykonawca 
zatrudniaj ący również pracowników na umowę zlecenie powinien potwierdzić 
prawdziwość oświadczenia woli zadeklarowanego w zał. nr 1. 

Informacja uzyskana z ZUS będzie zawierała stan zatrudnienia ogółem wszystkich 
pracowników zgłoszonych do ZUS.” 

 

 W odpowiedzi na wniosek Wykonawcy z dnia 23 lutego br., o wyjaśnienie treści 
zapytania ofertowego w zakresie określonym w przedmiotowym  wniosku, wyjaśniam, co 
następuje. 

Zgodnie z treścią zapytania ofertowego, kryterium społeczne będzie badane na podstawie 
Załącznika nr 1 i dokumentów złożonych do oferty, tj. informacji z ZUS potwierdzającej stan 
zatrudnienia pracowników ogółem u wykonawcy oraz orzeczenia o niepełnosprawności 
pracowników wykonawcy.   
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