OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Jastarni ogtasza nabor na wolne stanowks urzednicze
Starszy Straznik Strazy Miejskiej w Jastarni.

I. Wymagania niezledne, jakie powinni spetnia kandydaci:

1. uregulowany stosunek do shy wojskowej,

2. minimum roczny stapracy na podobnym stanowisku,

3. petna zdolné do czynnéci prawnych oraz korzystanie z petni praw publiczmy

4. niekaralng¢ za przesipstwo umyglne s$cigane z oskaenia publicznego
lub umyéine przesipstwo skarbowe,

5. sprawnd¢ pod wzgédem fizycznym i psychicznym,

6. ukonczone szkolenia podstawowe,

7. wyksztalcenie co najmnigjednie,

8. obywatelstwo polskie.

Il. Wymagania dodatkowe:

ukonczone szkolenia z zakresu ruchu drogowego,

prawo jazdy kat. B,

doswiadczenie w pracy z klientem,

komunikatywnd¢ i umiegtnos¢ pracy w zespole, zdyscyplinowanie.
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[ll. Zakres realizowanych zadai na stanowisku :

1. Ochrona porzdku i czystdci w miejscach gyteczndci publicznej na terenie gminy.
2. Wykrywanie i ustalanie sprawcow ,dzikich” wysypiskieci.
3. Kontrola utrzymania czysfoi i porzadku na drogach publicznych w tym zaktadanie
blokad na kota pojazdéw niewl@wie zaparkowanych.
4. Kontrola przestrzegania tadu i padku w punktach prowadezych sprzeda
i podawanie napojow alkoholowych oraz w ich negtym otoczeniu.
5. Wspotdziatanie z organizatorami i innymi ghami w zakresie ochrony padku
podczas zgromadae imprez publicznych.
Kontrola zakazu handlu poza targowiskiem oraz habdkz wymaganego zezwolenia.
Patrolowanie terenu w celu wyeliminowania os6b aagicych bezpieczestwu
mieszkacow oraz wypoczywagych na terenie gminy turystow.
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V. Warunki zatrudnienia:

1. Praca zmianowa wedtug grafiku ustalonego przez Kualaeta Stray Miejskiej,

w tym réwniez patrole piesze.

Termin rozpocgcia pracylipiec 2017r.

Umowy o prae z wytonionymi w naborze kandydatami zostarwarte na czas
okreslony ( okres sezonu letniego) do dnia 31.08.2017r.
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V. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- zyciorys — curriculum vitae (z uwzglnieniem doktadnego przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia),

- kserokopie dokumentow potwierdzeych wyksztatcenie,

- kserokopigswiadectw pracy,

- kserokopie zawiadczé o ukaiczonych kursach, szkoleniach (w przypadku ich mizsia),



- wypetniony kwestionariusz osobowy z fotogsafi
- odwiadczenie o niekaraldoi za przesfpstwo popetnione undinie,
- odwiadczenie o stanie zdrowia pozwatajm na zatrudnienie na stanowiskugqahziczym.

VI. Termin i miejsce sktadania dokumentéw :

Wymagane dokumenty nale skiad& osobicie w zaklejonej kopercie, opatrzonej
imieniem i nazwiskiem z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko Starszego
Straznika Strazy Miejskiej w Jastarni ” w siedzibie Urzdu Miejskiego w Jastarni przy
ul. Portowej 24, pokéj nr 101 (Biuro Obstugi Intsaata) lub za poednictwem poczty
na powyszy adres, w terminido dnia 20 lipca 2017r. ( czwartek ) do godz. 15%
Oferty, ktore wptya do Urzdu po w/w terminie niedala rozpatrywane.

VII. Zasady przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej:

Procedura rekrutacyjna jest jednoetapowa i dotgemlizy dokumentow aplikacyjnych przez
komisj rekrutacyja. Informacja o wyniku naboru umieszczona zostanieBiuletynie
Informacji Publicznej Www.bip.jastarnia.gl oraz na tablicy informacyjnej Ugdu
Miejskiego w Jastarni przy ul. Portowej 24.

Dokumenty kandydatéw nie zakwalifikowanych do daf{gz etapu procesu naboru zostan
zniszczone wagu 30 dni od zakiczenia procedury naboru. Likwidacji dokumentow
dokonuje Referat Administracyjno-Organizacyjny.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Pan Eligisz Wirwinski — Komendant Strazy
Miejskiej, tel. 058/ 6751-908

Wymagane dokumenty: list motywacyjny, CV, powinny lmpatrzone klauzal

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. 2016 poz. 922 ze zm.) oraz ustawg

z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2016 poz. 902 ze zm.)
z wlasnogcznym podpisem.

/-1 Burmistrz Jastarni

Tyberiusz Narkowicz



