Zarzadzenie 196/2019
Burmistrza Jastarni
z dnia 24.09.2019r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu organizacyjnego Strazy Miejskiej w Jastarni

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 o strazach gminnych (t. j. Dz. U.
2018 poz. 928 z p6éz.zm.)

zarzadzam, co nastgpuje:

§1
Wprowadza si¢ Regulamin Organizacyjny Strazy Miejskiej w Jastarni stanowiacy Zalgcznik
nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Traci moc Zarzadzenia Nr 239/2013 Burmistrza Miasta Jastarni z dnia 9 grudnia 2013r.
w sprawie wprowadzenia regulaminu Strazy Miejskiej w Jastarni.

§3

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Komendantowi Strazy Miejskiej.

§4

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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REGULAMIN ORGANIZACYJNY STRAZY MIEJSKIEJ W JASTARNI

REGULAMIN ORGANIZACYJNY STRAZY MIEJSKIEJ

W JASTARNI

Rozdzial 1

Postanowienia ogéine

§ 1. Regulamin Strazy Miejskiej w Jastarni, zwany dalej regulaminem, okresla jej

organizacj¢ wewngtrzng i zasady funkejonowania.

§ 2. Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

a) gminie - nalezy przez to rozumie¢ Gming Jastarnia;

b) burmistrzu - nalezy przez to rozumie¢ Burmistrza Jastarni;

¢) strazy - nalezy przez to rozumie¢ Straz Miejska w Jastarni;

d) komendancie - nalezy przez to rozumie¢ Komendanta Strazy Miejskiej w Jastarni;

e) strazniku — funkcjonariusza strazy miejskiej zatrudnionego na zasadach opisanych
W ustawie

f) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 29.08.1997 r. o strazach gminnych
(tj. Dz. U. z 2018r. poz. 928)

§ 3.1. Straz jest samorzadows, umundurowang formacja utworzona w celu wykonywania
czynnosci administracyjno - porzadkowych na terenie gminy w zakresie ochrony porzadku
1 spokoju publicznego, okreslonych w ustawach i aktach prawa miejscowego.

§ 3.2. Straz uzywa nagléwkowej pieczeci prostokatne] o tresci znajdujacej sie wraz
ze wzorem w zalaczniku nr 2 przy czym kolor pieczeci ustala sie na czerwony.,

§ 4. Realizujac swoje zadania straz dziala samodzielnie w granicach posiadanych
uprawnieni, wspdlnie z przedstawicielami innych organéw powotanych do ochrony porzadku
publicznego. Straz wspdlpracuje w szczegdlnoséci z Policja, Strazg Pozarna, shuzbami oraz
instytucjami i organizacjami prowadzacymi dzialalnos¢ na rzecz poprawy bezpieczenstwa
i porzadku publicznego, ekologii, ochrony przyrody, opieki nad zwierz¢tami i ochrony
zabytkow.
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§ 5.1. Nadzér nad dziatalnoscia strazy sprawuje Burmistrz Jastarni.

§ 5.2. Nadzor nad dziatalnoscia strazy w zakresie:
a) wykonywania uprawnien, o ktérych mowa w art. 12 ustawy ;
b) uzycia broni palnej bojowej oraz $rodkéw przymusu bezposredniego;
¢) ewidencji, o ktérej mowa w art. 9a ust. 1 ustawy;
sprawuje Wojewoda Pomorski przy pomocy, dzialajacego w jego imieniu, Komendanta
Wojewddzkiego Policji w Gdansku.

Rozdzial 2
Organizacja Strazy

§ 6. 1. Straz dziala w strukturze organizacyjnej Urzgdu Miejskiego w Jastarni na prawach
Referatu pod nazwa " Straz Migjska "oraz podlega bezposrednio Burmistrzowi Jastarni.

§6.2. W skiad Strazy Miejskiej wchodza:
a) komendant;
b) straznicy
¢) inni pracownicy Urzgdu Miejskiego przydzieleni do Referatu Strazy Miejskiej

3. Straza kieruje komendant.
4. Przelozonym komendanta jest Burmistrz Jastarni.

5. Komendant jest bezposrednim przetozonym wszystkich straznikéw 1 innych
pracownikéw Referatu Strazy Miejskie]

6. Przelozonymi straznikéw i pracownikéw Strazy Miejskiej sg ponadto:
a) wyznaczony straznik zastgpujacy komendanta w przypadku jego nieobecnosci ;
b) dowédea patrolu w stosunku do pozostatych straznikéw wehodzacych w sktad patrolu,
¢) dowddca zmiany w stosunku do innych straznikow i pracownikéw w czasie dowodzonej
przez niego zmiany.

7. Schemat organizacyjny Strazy Miejskie;).

{ KOMENDANT J
q A 4 : N
Strainik Straznik
Miejski Miejski
\ v, e S
e 's ™\
Pracownik nie bedgey straznikiem Aplikant

)
y J \ )
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§ 7. 1. Liczba niezbednych do zapewnienia prawidlowego funkcjonowania strazy okresla
Komendant po uzyskaniu akceptacji Burmistrza. Nie moze by¢ ona jednak mniejsza niz trzy.

§ 7. 2. Straznicy zatrudnieni na podstawie umowy o pracg na czas okreslony nie mogg
otrzymaé stanowiska wyzszego niz Starszego Specjalisty, a jezeli nie maja ukonczonego
kursu podstawowego wyzszego niz aplikanta. Nie dotyczy to okresu miedzy rozstrzygnigciem
konkursu na dane stanowisko a zakonczeniem okresu probnego, jezeli konkurs byt ogloszony
tak aby docelowo podpisana zostata umowa o prace na czas nieokreslony.

§ 7. 3. Straznicy zatrudnieni na umow¢ o prace na czas nieokreslony nie mogg otrzymac
stanowiska nizszego niz miodszy inspektor chyba, ze liczba straznikéw z komendantem
przekroczy 3 etaty.

§ 8. Do obowigzkdéw komendanta nalezy w szczegdlnosei :
a) planowanie, organizowanie i kierowanie dzialaniami w sytuacjach szczegélnego
zagrozenia porzadku i bezpieczenstwa publicznego na terenie gminy,
b) koordynowanie oraz sprawowanie nadzoru nad pracag podlegtych straznikéw i innych
pracownikow referatu,
¢) zapewnienie prawidlowego i terminowego wykonywania zadan stuzbowych,
d) ustalanie zasad i wytycznych do sporzadzenia planow i programéw dzialania,
e) organizowanie i utrzymywanie statych kontaktéw roboczych z innymi strazami oraz
podmiotami wspéldziatajacymi ze straza (zwlaszcza z policja) w zakresie zapobiegania
popelnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennym,
f) zapewnienie racjonalnego wykorzystania $rodkoéw wyposazenia stuzbowego, w tym nadzor
nad wlasciwg eksploatacjg pojazdu stuzbowego,
g) organizowanie szkolen doskonalacych i stosownych instruktazy, jak réwniez nadzoér nad
ich przebiegiem,
h) nadz6r nad dyscypling pracy,
i) dokonywanie biezacej analizy stanu zagrozenia porzadku publicznego na terenie gminy
i dostosowywanie do niego pracy strazy,
j) prowadzenie rejestru czasu pracy pracownikow referatu strazy miejskie;j,
k) analizowanie meldunkéw i raportéw z pracy podleglych straznikéw o rodzaju 1 miejscach
wystepowania naruszen przepisow porzadkowych i lokalizowanie zagrozen,
1) wykorzystywanie do powyzszych analiz, sygnaléw i informacji pochodzacych z lokalnych
mediow,
D wspoldziatanie z organami panstwowymi, samorzadowymi i instytucjami spolecznymi
w zakresic zapobiegania popelnianiu przestgpstw 1 wykroczen oraz zjawiskom
kryminogennym,
m) szczegoOlna wspolpraca ze znajdujacymi si¢ na terenie gminy placéwkami oswiatowymi
oraz legalnie dzialajacymi oraz posiadajacymi wazny wpis do KRS, organizacjami dbajacymi
o rozw6j miodziezy pod kontem ,,pro obywatelskim” , ,,pro obronnym”, sprawnosci fizycznej
oraz zapobiegajacym patologii i problemowi wykluczenia spolecznego,
n) biezacy nadzor nad poprawnoscia i zasadnoscia sporzadzanych wnioskéw o ukaranie
do stosownego miejscowego wydziatu Sadu Rejonowego,
o) nadzorowanie prawidlowosci prowadzonych postgpowan mandatowych i systemu
ich rozliczen,
p) przyjmowanie w sprawach skarg i wnioskow zwigzanych z funkcjonowaniem strazy
i jej pracownikéw oraz ich rzetelne zalatwianie,
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d) organizowanie wewngtrznych szkolen oraz sprawowanie biezacego nadzoru nad ich
przebiegiem,

e) sporzadzanie stosownych sprawozdan z zakresu i rezultatow ewidencji prowadzonych
dziatan,

f) projektowanie, opracowywanie i wykonywanie wewnetrznych aktéw normatywnych,

g) nadzor nad realizacjg planow urlopowych.

§ 9.1. Straznicy pelnig sluzb¢ w systemie trzyzmianowym w wymiarze 40 godzin
w przecigtnie pigciodntowym tygodniu pracy w 4 — miesi¢gcznym okresie rozliczeniowym.

§ 9.2. Rozkiad czasu pracy ustala komendant,

§ 10. Szczegotowy zakres czynnosci straznikéw okresla stanowiskowy zakres
obowigzkéw, uprawnien i odpowiedzialnosci.

§ 11. 1. W strazy obowiazuje zasada jednoosobowego kierownictwa i odpowiedzialnosci.

§ 11. 2. Kazdy pracownik podporzadkowany jest bezposrednio komendantowi,
od ktérego otrzymuje polecenia stuzbowe i przed ktorym jest odpowiedzialny za ich
realizacj¢.

§ 11. 3. Kazdy pracownik odpowiada za calo$¢ powierzonych mu zadan.

Rozdzial 3
Zadania i Srodki dzialania
§ 12. Do zadan Strazy Miejskiej nalezy w szczegdlnosei:
1. patrolowanie zagrozonych rejonéw gminy,

2. podejmowanie interwencji w zakresie ochrony spokoju i porzadku w miejscach
publicznych,

3.kontrolowanie przestrzegania przepisow w zakresie ochrony porzadku publicznego
wynikajacych z ustaw i aktow prawa miejscowego, a w szczegdlnosei dotyczacych:
a) porzadku i czystosci na terenie gminy,
b) wykonywania zadan i obowiazkéw przez administratorow, gospodarzy i wlascicieli lokali
pod wzgledem utrzymywania czystosci 1 porzadku,
¢) porzadku i estetyki obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej,
d) oznakowania i oswietlenia ulic oraz posesji, czytelnosci i estetyki tablic z nazwami ulic,
jak rowniez estetyki miejsc przeznaczonych do umieszczania plakatéw i ogloszen,
e) porzadku i bezpieczenstwa na drogach i chodnikach,
f) prowadzenia handlu obnosnego, obwozZnego 1 na targowisku,
g) ochrony srodowiska,
h) ochrony przeciwpozarowej,
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4. udzial w zabezpieczaniu miejsc przestgpstw, katastrof tub innych miejsc zagrozonych
podobnym zdarzeniem (awarie) przed dostgpem osdb postronnych lub zniszczeniem sladow
1 dowoddw;

5. egzekwowanie od wilascicieli nieruchomosci wlasciwego wykonywania obowiazku
utrzymywania porzadku i czystosci oraz utrzymania zimowego,

6. w miar¢ dysponowania silami i $rodkami, udzielania niezbgdnej asysty pracownikom
organdéw administracji samorzadowej, na ich wniosek, przy czynnosciach wykonywanych
z mocy prawa, zwlaszcza w srodowiskach patologicznych,

7. egzekwowanie przestrzegania zasad obowigzujacych w rtuchu drogowym
ze szczegblnym uwzglednieniem stref zamieszkania na terenie miasta oraz ograniczen dla
ruchu pojazdéw w ramach ustawowych kompetencji,

8. bezposrednie zabezpieczenie porzadku podczas zgromadzen i imprez publicznych
organizowanych przez gming, oraz uczestnictwo w dziataniach zabezpieczajacych
uroczystosci panstwowe, religijne, wizyty delegacji zagranicznych oraz imprezy kulturalne,
sportowe, rekreacyjne i inne w ramach swoich kompetencji oraz obowiazujacych uregulowan
prawnych,

9. udzielanie przedlekarskiej pomocy w zakresie ratowania Zycia i zdrowia ofiarom
wypadkéw lub innych zdarzen losowych,

10, legitymowanie oséb,
11. dokonywanie kontroli osobistej, przegladania zawartosci podrgcznych bagazy osob,

12. udzial w czynnosciach zwigzanych z obsluga urzadzen technicznych stuzacych
do rejestrowania obrazu wykroczen,

13. Sciganie wykroczen poprzez:
a) nakladanie grzywien w post¢gpowaniu mandatowym lub pouczen,
b) przeprowadzanie ¢zynnosci wyjasniajacych,
¢) sporzadzanie wnioskdw o ukaranie w sprawach o wykroczenia;

14, ujecie o0s6b stwarzajacych w sposéb oczywisty zagrozenie dla zycia lub zdrowia
ludzkiego, a takze dla mienia i niezwloczne przekazanie ich Policji ,

15. podejmowanie dziatan dla ograniczania zjawisk degradacji srodowiska naturalnego,
ze szczegbdlnym uwzglednieniem przeciwdzialania niszczeniu zieleni miejskiej, obiektow
przyrodniczych, kompleksow lesno - parkowych oraz zanieczyszczania wod,

16. ujawnianie i powodowanie usuwania porzuconych pojazdéw, ktérych stan wskazuje,
ze nie s3 uzywane lub pojazdow bez tablic rejestracyjnych,

17. przeprowadzanie kontroli przestrzegania zakazu:

a) sprzedazy alkoholu osobom nieletnim i nietrzezwym,
b) promocji i reklamy napojéw alkoholowych,
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¢) spozywania napojoéw alkoholowych wbrew zakazowi;

18. podejmowanie interwencji wobec 0s6b niepeinoletnich spozywajacych alkohol wbrew
zakazowi, palacych papierosy, w tym migdzy innymi zawiadomienie rodzicow
lub opiekundw,

19. kontrolowanie i egzekwowanie przestrzegania przepisow uzywania wizerunku herbu
gminy,

20. obserwowanie i rejestrowanie przy uzyciu $rodkow technicznych obrazu zdarzen
w miejscach publicznych,

21. egzekwowanie przepisow porzadkowych wydanych z upowaznienia ustawy przez
organy gminy,

22. inne zawarte u stawie o strazach gminnych i rozporzadzeniach rady ministrow oraz
jej czlonkow,

23. jako priorytetowe traktowane s3 zadani zwigzane z ratowaniem zycia i zdrowia
ludzkiego oraz wymienione w ustawie. Pozostate zadania realizowane sa w miar¢ posiadania
sit i srodkow.

§ 13. Straz jest zobowigzana m.in. do:

1. informowania o zauwazonych awariach w sieci cieplowniczej, telekomunikacyjnej,
wodno - kanalizacyjnej, energetycznej 1 gazowniczej instytucji  powotanych
do natychmiastowego ich usuwania, badZz wyznaczonych w tym celu innych podmiotéw oraz
administratorow tych obiektdw i urzadzen;

2. zawiadamiania Strazy Pozarnej o zagrozeniach zycia i zdrowia oraz mienia zwiazanych
z jej profilem dzialan.;

3. powiadomienia pogotowia ratunkowego o osobach potrzebujacych natychmiastowej
pomocy lekarskiej;

4. zawiadomienia wlasciwych stuzb o innych zagrozeniach dla zycia i zdrowia, badz
mienia w tym o podlych w wyniku wypadkéw komunikacyjnych badz z innych przyczyn
zwierzetach bezpanskich lub dzikich oraz o zwierzgtach bezpanskich badz takich ktérych
wyglad i zachowanie moze wskazywac na to iz sa chore;

5. informowania wlasciwych stuzb o stwierdzonych nieprawidtowosciach stanu
nawierzchni jezdni 1 ciagéw pieszych, stanu oznakowania i os$wietlenia ulic oraz
prawidtowosci zabezpieczenia i oznakowania prac prowadzonych w pasie drogowym, oraz
nadzorowania ich usuwania.

§14. W swoich dzialaniach Straz Miejska, w poszanowaniu godnosci osobistej obywateli

oraz w trosce o ich spoko6j i poczucie bezpieczenstwa, wykorzystuje wszystkie dosigpne
i przewidziane prawem;
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1. Kazdy Straznik po zakonczeniu kursu podstawowego zostaje wyposazony w SPB
(Srodki Przymusu Bezposredniego) przewidziane odrgbnymi przepisami i wykorzystuje
je zgodnie z instrukcjg uzytkowania.

Rozdzial 4

Zasady umundurowania

§ 15. 1. Umundurowanie, legitymacje stuzbowe i znaki identyfikacyjne oraz wyposazenie
okresla odpowiednio zatacznik nr 1 do niniejszego regulaminu oraz Rozporzqdzenie Rady
Ministrow a dnia 28 lipca 1998 roku w sprawie wumundurowania, legitymacji, dystynkcji
i znakow identyfikacyjnych straznikow gminnych (miejskich) (Dz.U. 112, poz. 713 z péin.
zmianami

2. W czasie wykonywania obowiazkéw stuzbowych straznicy zobowigzani sa do noszenia
umundurowania shuzbowego, legitymacji shuzbowe), znaku identyfikacyjnego oraz
emblematu gminy.

3. Czas uzytkowania poszczegdlnych sortéw mundurowych dla straznikéw ustala
Komendant Strazy Miejskiej.

4. Na wniosek komendanta, burmistrz decyduje o wyplacie ekwiwalentu mundurowego
w wysokosci 50% wartosci rynkowej.

5. Kwestia utrzymania w czystosci, naprawy i1 konserwacji umundurowania stuzbowego
regulowana jest w drodze ekwiwalentu w wysokosci 2,5%/ najnizszego wynagrodzenia
ustalonego odrgbnymi przepisami Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej miesigcznie.

6. Ekwiwalent o ktorym mowa w punktach 4 i 5 wyplaca si¢ jednorazowo w czwartym
kwartale roku. Na podstawie zestawienia przygotowanego przez komendanta.

Rozdzial §
Postanowienia koncowe
§ 16.1. Wynagrodzenie pracownikéw i funkcjonariuszy Strazy Miejskiej ustala
sic wedlug zakladowego regulaminu wynagradzania z zachowaniem innych przepisow
i aktéw prawnych zawsze w sposob korzystny dla pracownika.
§ 16.2. Jezeli w wyniku dzialan zwiazanych z czynnosciami stuzbowymi dojdzie
do zniszczenia umundurowania lub wyposazenia straznika, po sporzadzeniu protokolu

zniszczenia, nastepuje jego wymiana bez obcigzen finansowych pracownika nawet jesli
w danym roku wyptacono juz ekwiwalent pieni¢zny lub wydany sort mundurowy.
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§17. W sprawach nieuregulowanych regulaminem stosuje si¢ przepisy ustawy o strazach

gminnych oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzqdowych (Dz. U.
z 2019r., poz. 1282), przepisy wykonawcze do tych ustaw oraz postanowienia wynikajace
z Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miejskiego w Jastarni z zachowaniem regulacji par.
16 pkt 1 regulaminu.

§ 18. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Komendantowi Strazy Miejskiej.

§ 19. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatacznik nr 1
Tabela Sortow Mundurowych

L.p. Nazwa asortymentu Jm. | Ilos¢
Czapka garnizonowa/kapelusz | Szt. 1

Czapka letnia Szt.
Czapka zimowa Szt.
Kurtka Zimowa Szt.
Kurtka Letnia Szt.
Spodnie zimowe Szt.
Spodnie letnie Szt.
Spodnie specjalistyczne Szt.
Bluzo-koszula granatowa Szt.
Koszula btekitna letnia Szt.
Koszula biata letnia Szt.
Koszula blgkitna zimowa Szt.
Koszula biala zimowa Szt.

Mundur wyjsciowy(komplet) | Sazt.

Mundur wyjsciowy Olimp. Szt.

Plaszcz dlugi granatowy Szt.
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Sznur galowy Szt.
Krawat bezpieczny Szt.
Rekawiczki zimowe Para.
Rekawiczki skorzane Para
Szalik/szalo-kominiarka Szt.
Potbuty/trzewiki czarne Szt.
Trzewiki zimowe Szt.
Pas gléwny Szt.

25 Etui na bloczek mandatowy, | Szt. 1
26 Etui na patke + na RMG Szt. | 1+1
27 | Etui na kajdanki + na kluczyk | Szt. | 1+1
28 Sweter/ sweter polarowy Szt. 1
29 Skarpetki Para | 2
30 T-Shirt stuzbowy/polo Szt, 1
31 Koszulka termiczna/golf Szt. i
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