OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miejskim w Jastarni

Burmistrz Jastarni oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
ds. gospodarki nieruchomosciami

I. Wymagania niezbedne, jakie powinni spelnia¢ kandydaci:

=

ok w

~No

wyksztalcenie wyzsze,

profil  wyksztatlcenia wyzszego lub $redniego z  zakresu  gospodarki
nieruchomos$ciami, geodezji, administracji, budownictwa lub pokrewne albo
doswiadczenie na stanowisku ds. gospodarki nieruchomos$ciami, geodezji lub
zblizonym (budownictwo, administracja),

obywatelstwo polskie,

peta zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
niekaralno$¢ za przestgpstwo umyslne S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku urzgdniczym,

znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

znajomo$¢ ustawy o gospodarce nieruchomos$ciami.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.
2.
3.

umiejetnos¢ sprawnej i efektywnej organizacji pracy,
komunikatywno$¢ i umiejetnos¢ wspodtpracy, uczciwosc, lojalnosé,
odpornos¢ na stres.

11 Zakres realizowanych zadan na stanowisku :
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Prowadzenie spraw zwigzanych z administrowaniem nieruchomos$ciami
stanowigcymi gminny zasob, w tym obrot nieruchomosciami w zakresie:
- sprzedazy, zamiany gruntéw, oddania w uzytkowanie wieczyste i trwaty zarzad,
- regulacji stanu prawnego nieruchomosci zabudowanych budynkami mieszkalnymi
- nabywanie nieruchomosci niezbednych do realizacji zadan wtasnych gminy poprzez

wykup gruntéw, komunalizacje, darowizny, korzystanie z prawa pierwokupu,
Naliczanie i aktualizowanie optat za uzytkowanie wieczyste gruntow i trwaly zarzad,
Wykonywanie czynnosci zwigzanych z przygotowaniem mienia komunalnego
do sprzedazy (zlecanie wykonania dokumentacji geodezyjnej i przewtaszczeniowej,
wyceny majatku), opracowywanie projektoéw uchwat 1 decyzji organow gminy,
sporzadzanie protokotow warunkow uzgodnien pomig¢dzy stronami transakcji,
Obcigzanie nieruchomosci ograniczonymi prawami rzeczowymi, tj. uzytkowaniem,
stuzebno$cia i1 hipoteka,
Prowadzenie postgpowania administracyjnego celem stwierdzenia obowigzku zaptaty
renty planistycznej.
Prowadzenie spraw zwigzanych z wykupem gruntéw przez uzytkownikow
wieczystych nieruchomosci gminnych oraz z przeksztatlceniem prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wlasnosci i ustalanie optat z tego tytutu,
Prowadzenie spraw zwigzanych z regulacja stanu prawnego drog oraz wykonywanie
procedury ustalania odszkodowan,
Organizowanie przetargéw na sprzedaz nieruchomosci komunalnych, sporzadzanie

I upowszechnianie ofert nieruchomosci przeznaczonych do zbycia.
Wydawanie za§wiadczen okres$lonych przepisami prawa w zakresie dziatania
wydziahu.
Wykonywanie innych zadan zleconych przez bezposredniego przetozonego,
zwigzanych z zajmowanym stanowiskiem.



IV. Warunki zatrudnienia:

1. Wymiar czasu pracy: umowa o prace, ¥ etatu, 20 godzin tygodniowo.
2. Termin rozpoczecia pracy: marzec/kwiecien 2020r.

V. Wymagane dokumenty:

- list motywacyjny,

- zyciorys — curriculum vitae (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu dotychczasowego
zatrudnienia),

- kserokopie dyplomu ukonczenia studiow,

- kserokopie swiadectw pracy,

- kserokopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach (w przypadku ich posiadania),
- o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwo popetnione umyslnie,

- o$wiadczenie o posiadaniu pelnych zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystania z petni
praw publicznych.

- o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na ww. stanowisku,

- zgoda na przetwarzanie danych osobowych w celach rekrutacji (zatgcznik do pobrania
dostepny na stronie BIP Urzedu Miejskiego w Jastarni).

V1. Termin i miejsce skladania dokumentow :

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie, opatrzonej imieniem

i nazwiskiem z dopiskiem: ,Dotyczy naboru na stanowisko ds. gospodarki
nieruchomosciami” w siedzibie Urzedu Miejskiego w Jastarni
przy ul. Portowej 24, pokoj nr 101 (Biuro Obslugi Interesanta) lub za posrednictwem poczty
na adres Urzedu, w terminie do dnia 16 marca 2020r. do godz. 12°°. Oferty, ktore wptyng
do Urzedu po w/w terminie nie b¢dg rozpatrywane.

VI1. Zasady przeprowadzenia procedury rekrutacyjnej:

1. Procedura rekrutacyjna jest dwuetapowa. Pierwszy etap obejmuje analiz¢
dokumentow aplikacyjnych. Lista osdb, ktére spelnity wymagania formalne okreslone
w ogloszeniu o naborze oraz zakwalifikowanych do dalszego postgpowania, zostanie
ogltoszona w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Jastarni
(bip.jastarnia.pl) oraz umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego.

2. Dalsze postepowanie polega¢ bedzie na merytorycznej selekcji kandydatow poprzez
przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowy przeprowadzone zostang
w siedzibie Urzedu Miejskiego w Jastarni, przy ul. Portowej 24.

Dodatkowych informacji o naborze udziela Pan Adrian Baranowski — Sekretarz Miasta
Jastarni, tel. 58/ 675-19-20.

[-/IBurmistrz Jastarni

Tyberiusz Narkowicz


http://www.gminaostrowmaz.home.pl/

